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SKYRSLA
starfshops um framtidarhusnaedi pjonustumidstédvar Pjodkirkjunnar.
(Lagt fyrir 65. kirkjuping 2023-2024).

Flutt af Arna Helgasyni, Bryndisi Mollu Elidéttur, Jéninu Rés Gudmundsdéttur og
Sigurdi Grétari Sigurdssyni.

Frsm. Arni Helgason.

A kirkjupingi hinn 25. oktéber 2022 var skipadur starfshépur til ad koma med tillogur ad
framtidarhtisnaedi pjonustumidstodvar Pjookirkjunnar. Starfshopnum var eetlad ad vinna
parfagreiningu fyrir starfsemi pjonustumidstodvar og i framhaldi af peirri vinnu koma med
tillogu ad framtidarhtisnaedi fyrir pjonustumidstod Pjodkirkjunnar. Starfshopurinn skyldi
skila tillogum & vorpingi 2022-2023.

Hépurinn fundadi med framkveemdastjora rekstrarstofu reglulega fra skipun og fram i
september 2023 4 alls 19 fundum. Bjarni Sneebjorn Jonsson radgjafi tok patt i undirbuiningi ad
parfagreiningu og fundum med starfsfélki 4 tveimur fundum. Auk pess voru fjorir fundir
haldnir med starfsfolki pjonustumidstodvar Pjodkirkjunnar, einn med starfsfolki rekstrarstofu
og tveir fundir samtimis med starfsfolki biskupsstofu og i juni 2023 med hluta starfsfolks
biskupsstofu til ad reeda pad htisnedi sem nefndin hafdi skodad og féll ad mestu innan
parfagreiningar. Ad dsk formanns stjornar Kirkjuhtssins-Skalholtstutgafu var haldinn fundur
med formanni og framkvemdastjora hinn 22. febrtar 2023. Kom fram 6sk, med itarlegum
rokum, um ad tekid yrdi tillit til pess ad su starfsemi myndi rymast innan framtidarhtisnaedis
pjonustumidstodvar. Starfshopurinn ttilokar ekki ad slikt geti ordid en vandséd er p6 ad pad
sé naudsynlegt skilyrdi sem framtidarhtsneedi pyrfti ad uppfylla.

[ framhaldi af vinnu med radgjafa og fundum med starfsfélki var unnin parfagreining
sem starfshopurinn sampykkti ad nota skyldi sem grundvoll ad vali & htsneedi. Sa
parfagreining var ad hluta unnin med9 tilliti til krafna um adbuinad starfsfdlks a vinnustooum
auk pess sem nidurstodur funda med starfsfolki voru hafdar til hlidsjonar vid
parfagreininguna. Parfagreiningin sem starfshopurinn sampykkti er svofelld:

Parfagreining vegna pjonustumiodstéodvar Pjodkirkjunnar
1. Forsendur:
a. Ekki eru forsendur ad mati starfshopsins til ad mida steerd rymis og fjolda
starfsmanna vid annad en pad sem fyrir liggur vid gerd pessara tillagna
b. Rymi fyrir 25 starfsmenn

Steerd rymis sé um 550 fm.

Q. 0

. Htisnaedid sé 4 einni heed



e. Adgengismal skv. reglugerd m.t.t. hreyfihamladra
Bilasteedi fyrir hendi vegna gesta og fyrir starfsfolk
g. Sé a hofudborgarsvaedinu
i. Stadsetning taki mio af asynd kirkjunnar
ii. Stadsetning reedst af hentugleika htisnaedis
iii. Naleego vi0 kirkju er kostur en ekki skilyrdi
h. Taka parf tillit til umferdar og adkomu vegna:
i. Gangandi (almenningssamgdngur)
ii. Hjolandi
iii. Akandi
iv. Hreyfihamladra
v. Moguleiki & hledslu rafbila veeri kostur
2. Um rymio
a. Opin rymi fyrir um 20 starfsmenn
b. Lokud rymi fyrir um 5 starfsmenn
c. Rymid sé bjart, vel loftraest, hljodvist g60 og stodugt hitastig
i. ZAiskilegt ad starfsmenn komist Gt & svalir eda stétt med litilli fyrirhofn
ii. Sturtuadstada veeri kostur
d. Starfsmenn hafi adgang ad lokudum skapum
3. Fundastofur
a. Naudsyn er a4 a.m.k. 2 eda jafnvel 3 fundastofum
b. Er kostur ad hafa peer allar sem neest inngangi til ad trufla starfsmenn sem
minnst pegar fundad er
i. Fundastofa 1 rami allt ad 20 fundarmenn
ii. Fundastofa 2 rami allt ad 10 fundarmenn
iii. Fundastofa 3 rami allt ad 5 fundarmenn
c. Needisrymi séu adgengileg starfsfélki i opnum rymum
d. EkKki er gert rdd fyrir fundaadstéou kirkjupings
4. Salerni og eldhtisadstada
a. Eldhuisadstada sé rumgdo og henti til samveru
b. Salerni séu skv. reglugerdum og a somu haed og skrifstofur
5. Steerdarviomio
a. Gert er rad fyrir 22 fm. & hvern starfsmann brutto
i. Skrifstofurymi og skyld rymi séu um 60% af heildarbrattorymi
ii. Pjonusturymi séu um 40% af heildarbrattorymi
Eins og fram kemur 1 parfagreiningu dkvad hépurinn ad mida vinnu sina vid ad ekki skyldi
gert rad fyrir ad heegt veeri a0 halda kirkjuping i framtidarhtsneedi pjonustumidstéovar par
sem talid var ad pad yrodi of dyrt til a0 réttleeta pad. Gera ma rad fyrir ad rymi kirkjupings
pyrfti ad vera um 150 til 200 fm. hid minnsta til ad ryma pingfulltria og starfsmenn i
vidunandi umhverfi. Aaetladur kostnadur vid pad veri um 5-8 milljonir 4 4ri midad vid

algengt leiguverd skrifstofuhtisnedis og pvi vart réttleetanlegt par ed i kirkjum a
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hofudborgarsveedinu eru salir sem uppfylla ad mestu leyti krofur um fundi kirkjupings og
mun odyrara ad leigja adstodu 1 hvert skipti.

[ framhaldi af fundum med starfsfélki og vinnu vid parfagreiningu var dkvedid ad bua til
lista af htisnaedi 1 eda vio kirkjur 1 samreemi vid dherslur starfsfolks par um. Arnér Skulason,
starfsmadur pjonustumidstodvar var fenginn til ad vera med hopnum i skodunarferd og
fundi i framhaldi af skodun vegna sérpekkingar hans a malefninu.

Starfshopurinn taldi a0 til greina keemu eftirtaldir kostir 4 héfudborgarsvaedinu (i peirri
ro0 sem peir voru heimsottir):

1. Grafarvogskirkja

2. Hateigskirkja
3. Askirkja

4. Neskirkja

5. Grensaskirkja

Starfshopurinn, dsamt framkvaemdastjora rekstrarstofu og Arnoéri Skulasyni, heimsotti
hinn 22.2.2023 allar pessar kirkjur og toku prestar eda fulltraar safnadanna & moéti hopnum
og syndu adstéduna. Nidurstada starfshopsins ad peirri skodun lokinni er ad einungis einn
af pessum kostum geeti komio til greina sem framtidarhtsneedi pjonustumidstoovar en pad
er Grensaskirkja. Ljost er a0 gera parf kostnadarsamar breytingar 4 htisnaedinu til ad pad
henti starfseminni. Kostnadaraaetlun var unnin af Verkis og tekur mio af pvi a0 ekki liggur
fyrir honnun 4 htisnaedinu og pvi ekki um ad reeda ndkveema deetlun. Kostnadaraeetlunin
sem kynnt var starfshépnum hljodar upp a ramar 150.000.000 kr. vid endurbeetur &
nuverandi htisneedi. Einnig liggur fyrir deetladur kostnadur vid nidurrif og nybyggingu upp
a ramar 350.000.000 kr.

Starfshopurinn skodadi jafnframt htisneedi sem féll ad miklu leyti ad parfagreiningu
hopsins & tveimur stédum midsvaedis i borginni og nytt hiisneedi var kannad an pess ad
nefndin skodadi pad i einu af sveitarfélogum i nadgrenni borgarinnar. Annad htisnaedid, sem
skodad var féll ad ollu leyti ad parfagreiningunni en hitt var heldur minna en parfagreining
sagdi til um og spurningar voknudu um lid 1.g.i. um asynd kirkjunnar og telur hépurinn ad
pad hasneedi uppfylli ekki pad skilyrdi. Pridja husnaedid var ekki skodad en svo virdist sem
pad geeti hentad starfseminni og midad vid peer upplysingar sem fengjust veeri pad talsvert
Odyrara en hin tvé sem skodud voru. Pad hisnaedi var utan dyrustu sveeda
hoéfudborgarsvaedisins. Kostnadurinn vid hvort tveggja pess htisnaedis sem skodad var
virdist umtalsvert heerri en ntiverandi leigugreidslur og beinir starfshopurinn pvi til peirra
sem taka vid malinu ad skoda vel kosti utan mioborgar Reykjavikur og jafnframt a0 steerd
htisnaedisins.

Starfshépurinn leggur til ad framkveemdanefnd verdi falid ad sja um ad velja nytt
htsnaedi sem rumi beedi biskupsstofu og rekstrarstofu i samrddi vid starfsfolk
bjénustumiostodvar og falli ad peirri parfagreiningu sem hér er 16g0 fyrir. Pvi verdi lokio
sem fyrst og midad vid ad flutt sé inn 1 nytt htisneedi eigi sidar en 1 juni 2024.

Starfshopurinn leggur til ad ekki verdi radist i framkveemdir vid htisnedido vid
Grensaskirkju par sem kostnadurinn vid pad yrdi har og Ovist ad husnaedid hentadi
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starfseminni og auk pess minnkadi pad sveigjanleika vardandi kostnad og starfsmannafjolda
en synt pykir ad fjoldi starfsmanna kunni ad breytast & neestu d&rum og pvi sé haganlegra ad
vera i leiguhtisneedi med meiri sveigjanleika en i sérstaklega keyptu og innréttudu huisnaedi
tyrir starfsemina.

Starfshopurinn leggur rika aherslu 4 ad vid val 4 nyju htisnaedi sé parfagreiningunni fylgt
ut i eesar sérstaklega pegar kemur ad asynd kirkjunnar. Leitad verdi ad htisnaedi utan dyrasta
svaedisins sem er naleegt midborg Reykjavikur og allt umhverfi og umgjord nyja htisnaedis
pjonustumidstodvar falli ad hogvaerri dsynd kirkjunnar. Hasneedid parf ad henta starfseminni
og hlua vel ad starfsfolki pjonustumidstodvarinnar og vera adgengilegt peim sem pangad

leita.



